
 
 
 
An der Universität Passau ist am Lehrstuhl für Erziehungswissenschaft mit 
Schwerpunkt Empirische Lehr-Lernforschung zum 1. September 2017 eine Stelle für 
einen/eine 

Realschullehrer / Realschullehrerin zur Abordnung 

im Umfang von 100% zu besetzen. Die Stelle ist zunächst befristet für ein Jahr, es 
besteht die Möglichkeit zur Verlängerung bis zum 31. August 2020.  
 
Die Abordnung erfolgt zur wissenschaftlichen Weiterqualifizierung, so dass eine 
Promotion anzustreben ist. 
 
Ihre Aufgaben  
Zu den Aufgaben gehört die Durchführung von Lehrveranstaltungen im Rahmen des 
erziehungswissenschaftlichen Studiums aller Lehrämter sowie im Bachelor-
Studiengang Realschule und im Master of Education im Umfang von neun 
Semesterwochenstunden sowie Mitarbeit am Lehrstuhl in Organisation und Forschung. 

 

 
Voraussetzungen 
 mindestens zweijährige erfolgreiche Tätigkeit als Realschullehrer/in an 

Realschulen Bayerns 

 überdurchschnittliche Studienleistungen und Staatsexamina  

 Erwünscht sind Vorkenntnisse im Bereich empirischer Forschung oder 
gegebenenfalls die Bereitschaft, sich in dieses Gebiet einzuarbeiten. 

 Darüber hinaus sind Vorkenntnisse oder zumindest Aufgeschlossenheit für 
Lehren und Lernen mit digitalen Medien vor Vorteil. 

 
Die Universität Passau hat sich zum Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in Forschung 
und Lehre zu erhöhen und fordert Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Ihre aussagefähige Bewerbung senden Sie bitte möglichst umgehend, spätestens 
jedoch bis zum 20.05.2017 an jutta.maegdefrau@uni-passau.de Bei Rückfragen steht 
Ihnen Professorin Dr. Jutta Mägdefrau gerne zur Verfügung. 
  
 


